SZPITAL REJONOWY W RACIBORZU
UL. GAMOWSKA 3, 47-400 RACIBORZ
oglasza nabdr
na wolne stanowisko pracy

SPECJALISTA
w Dziale Informatyki

Opis stanowiska:

—  znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z tworzeniem oraz odtwarzaniem kopii bezpieczefistwa,

— znajomos$¢ Srodowiska AD,

—  bardzo dobra znajomoéé systeméw operacyjnych Windows 7/8/10/11,

- znajomo$é systeméw serwerowych z rodziny Windows Server / Linux,

- znajomo$¢ zasad licencjonowania oprogramowania,

—  bardzo dobra znajomo§¢ zagadniefi sprzetowych,

-~  doéwiadczenie w konfiguracji oraz znajomosé zagadnieni (LAN, WLAN, VPN, VLAN, TCP/IP, NFS,
SMB, UTM).

Wymagania niezbedne:

-  wyksztalcenie wyzsze o kierunku informatycznym i liczba lat pracy w zawodzie 3 lata (zgodnie
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 20.07.2011 r. (Dz.U. nr poz 896 z 201 1r)

- doswiadczenie w pracy oraz zarzadzaniu §rodowiskami wirtualnymi,

— znajomosé jezyka angielskiego w stopniu umozliwiajacym czytanie ze zrozumieniem dokumentacji
technicznej,

— dyspozycyjnoéé, komunikatywnosé, umiejetnosé pracy w zespole oraz logicznego i analitycznego
my$lenia,

Mile widziane:

— znajomoéé baz danych Oracle,

- znajomo$¢ rozwiazan HA, Docker,

- podstawowa znajomo§é HTML, PHP, bash, PowerShell.

W zamian oferujemy:

- zatrudnienie w pelnym wymiarze czasu pracy na podstawie umowy o prace w godzinach: 7.00 -
14.35,

— interesujacy zakres obowigzkéw i odpowiedzialnosci z mozliwoscia podejmowania decyzji
W przyjaznym otoczeniu,

— mozliwo§é szkolen,

— stale wynagrodzenie, wystuge lat i premie regulaminowa,

- pewne miejsce pracy w niewielkim zespole i w przyjaznej atmosferze.

Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV),

- dokument poswiadczajgcy wyksztalcenie (dyplom),

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kursy, certyfikaty).
KONTAKT: 032-755-50-55 kadrv@szpital-raciborz.org

Dokumenty aplikacyjne mozna skladaé¢ osobiscie w Sekretariacie Szpitala Rejonowego w Raciborzu,
ul. Gamowska 3 lub przesylaé¢ droga e-mailowg na adres:

kadry@szpital-raciborz.org do dnia 15.12.2023 r.

Zastrzegamy sobie kontakt wylacznie z kandydatami, ktérzy zostana wybrani podczas wstepnej selekcji
ofert. Kandydaci zakwalifikowani, zostang powiadomieni telefonicznie o terminie rozmowy wstepne;j.
Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone wlasnorecznie podpisang klauzula: Wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych przeze mnie w przesytanych dokumentach aplikacyjnych
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji przez Szpital Rejonowy im dr Jézefa Rostka w Raciborzu.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jest jednak niezbednym wymogiem dla przeprowadzenia procesu
rekrutacji przez Administratora. Aby wycofaé zgode, wystarczy wysta¢ odpowiednia informacj¢ na adres e-mail:
kadrv@gznital-raciborz.org
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