SZPITAL REJONOWY W RACIBORZU
UL. GAMOWSKA 3, 47-400 RACIBORZ
oglasza nabor
na wolne stanowisko pracy

RATOWNIK MEDYCZNY
Szpitalnego Oddzialu Ratunkowego

Opis stanowiska:
e ocena stanu pacjenta,
o udzielanie $wiadczen opiekunczo-leczniczych w trybie naglym/pilnym,
o zapewnienie profesjonalnej i sprawnej obshugi pacjenta,
e wspoélpraca z lekarzami i personelem medycznym w celu zapewnienia pacjentowi,
bezpieczenstwa oraz profesjonalnej opieki medycznej,
¢ nadzér nad dokumentacja medyczna.

Wymagania niezbedne:
e wyksztalcenie zgodnie z Dz.U. 2023 poz. 1515

Wymagania dodatkowe:
e doswiadczenie,
s profesjonalizm,
e odpornoéc na sytuacje stresowe,
umiejetnosé szybkiego podejmowania decyzji,
umiejetnos¢ pracy w zespole.

Wymagane dokumenty:
¢ zyciorys (CV),
e list motywacyjny,
o dokument poswiadczajacy wyksztalcenie (dyplom lub zadwiadczenie o stanie
odbytych studiow),
o inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach
(kursy, certyfikaty).

W zamian oferujemy:
e rodzaj wspolpracy: umowa o prace,
e rozwdj kompetencji zawodowych,
o mozliwosé uczestniczenia w szkoleniach zewnetrznych i wewnetrznych,
e prace w profesjonalnym zespole ludzi, dla ktérych liczy sie czlowiek.

Dokumenty aplikacyjne mozna sktadac¢ osobiscie w Sekretariacie Szpitala Rejonowego
w Raciborzu, ul. Gamowska 3 lub przesyla¢ droga e-mailowa (na adres: kadrvi@szpital-
raciborz.org) do dnia 30.06.2024 r.

Kontakt z Dziatem Kadr 032-755-50-55

Dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone wlasnorecznie podpisana klauzula: Wyrazam
zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zamieszczonych przeze mnie w przesylanych
dokumentach aplikacyjnych dia potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji przez Szpital
Rejonowy im dr Jézefa Rostka w Raciborzu. Podanie danych osohowych jest dobrowolne, jest jednak
niezbednym wymogiem dla przeprowadzenia procesu rekrutacji przez Administratora. Aby wycofaé
zgode, wystarczy wyslaé odpowiedniq informacje na adres e-mail: kadry@szpital-raciborz.ord
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