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ZARZADZENIE DYREKTORA

Szpitala Rejonowego im. dr. J6zefa Rostka w Raciborzu

1. Powoluje Komisje do przeprowadzenia postgpowan konkursowych na swiadczenia dziatajac
na podstawie art.46 ust.] w zwigzku z art.26-27 ustawy z dnia 15.04.2011 r. o Dziatalnosci
Leczniczej (Dz.U.2024.799 t.j.) z zakresu:

a. udzielania §wiadczen zdrowotnych w Szpitalu Rejonowym im. Jozefa Rostka w Raciborzu
w charakterze pielegniarki/pielegniarza,
b. udzielanie $wiadczen zdrowotnych przez ratownikéw medycznych w Szpitalu Rejonowym
im. Jozefa Rostka w Raciborzu,
¢. udzielania $wiadczen zdrowotnych przez ratownikoéw medycznych w Zespotach
Ratownictwa Medycznego i Transporcie Sanitarnym.
w skladzie:
Przewodniczgcy: Elzbieta Wielgos — Karpinska — Zastegpca Dyrektora ds. Medycznych
Czlonkowie:
— Alicja Mikotajczyk — Kierownik Zespotu Ratownictwa Medycznego,
— Iwona Sytnik — Zawista — Starszy specjalista
— Andrzej Zabek — Przetozony Pielegniarek

2. Komisja w skladzie wymienionym w pkt | Zarzgdzenia jest odpowiedzialna za szczegolowe,
przejrzyste i czytelne dokumentowanie wszystkich prowadzonych postgpowan konkursowych.

3. Dla waznosci postepowania konkursowego konieczny jest udzial co najmniej trzech cztonkow
w pracach komisji konkursowej. |

4. Komisja wymieniona w pkt 1 Zarzgdzenia dziata zgodnie z Regulaminem pracy komisji
konkursowej na $wiadczenia zdrowotne, ktéra stanowi Zatacznik nr 1 do niniejszego
Zarzadzenia, szczegoélowe warunki ofert na wykonywanie $wiadczen zdrowotnych ktéry

stanowi zalgcznik nr 2 Zarzqdzenia oraz obowigzujgcymi przepisami prawa.

S. Zarzadzenie traci moc z chwilg zakonczenia postgpowania konkursowego.
Zatwierdzenia
Zespil Imi¢ i nazwisko KO Data Podpﬁ 7
Opracowal NK Alicja Lazar l6cof S
Sprawdzil NM Gabriela Bujnowska //6 N iy g F(%
Radca Prawny NR Szymon Stuchly 46.04 il //“
Zatwierdzil DN Ryszard Rudnik 4 Jr T Kf? )
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Niniejszy dokument jest wiasno$cia SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr Jozefa Rostka w Raciborzu.
Jego kopiowanie lub rozpowszechnianie bez zgody pelnomocnika lub dyrektora jest zabronione
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Zatgemnik nr 1 do zarzgdzenia Dyrektora SPZOZ
Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu
nr 001-DN-2025 = dnia 14.01.2025r,

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

Powoluije sie Komisje na przeprowadzenie postepowaint konkursowych na udzielanie swiadczen
zdrowotnych na rzecz pacjentéw SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu.

o

§2
Oferty nalezy skladaé w Sekretariacie (pok. 44) do dnia 31.01.2025 r. do godz. 14.35 Oferty przeslane
poczta uznane sg za ztozone w terminie, jeéli data nadania nie jest pdZniejsza niz termin sktadania ofert
i oferta wplynie najpézniej do godz. 14.35 w dniu sktadania ofert. Oferent jest zwigzany ofertg w ciagu
30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.
Konkurs o ktérym mowa w § | przeprowadzony bedzie w siedzibie SPZOZ Szpitala Rejonowego im.
dr J. Rostka w Raciborzu ul. Gamowska 3, pok. 44 (budynek administracyjny).
Otwarcie ofert na udzielanie $wiadczen zdrowotnych nastapi o godz. 10.00 w dniu 03.02.2025 r.
Ogloszenie wynikéw konkursu nastapi niezwlocznie po otwarciu i rozpatrzeniu ofert na stronie
internetowej SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu http://www.szpital-

raciborz.org oraz na tablicy ogtoszen w siedzibie Udzielajacego zamowienie.

§3

Czlonek Komisji podlega wytaczeniu od udziatu w Komisji, gdy oferentem jest:

1) jego matzonek, krewny i powinowaty do drugiego stopnia,

2) osoba zwiazana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

3) osoba pozostajaca wobec niego w stosunku nadrzgdnoscel shizbowej,

4) osoba, kt6rej matzonek, krewny i powinowaty do drugiego stopnia albo osoba zwigzana z nig
z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w stosunku nadrzednosci
shuzbowe;.

W przypadku wystapienia okolicznosci o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1-4, cztonek komisji zobowigzany

jest do niezwtocznego poinformowania o tym fakcie Komisji Konkursowej i wylaczenia si¢ z jej prac.

§4
Komisja pracuje na posiedzeniach niejawnych bez udziatu oferentéw, za wyjatkiem czynnodci

wymientonych w § 5 ust. 1.
Otwarcie ofert zostanie dokonane w obecnosci oferentéw, przy czym obecnosé ta nie jest

obowigzkowa.
W toku prac Komisja uwzglednia Szczegdtowe Warunki Konkursu wprowadzone zarzadzeniem

dyrektora SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu z dnia 14.01.2025 r. w zwigzku
z niniejszym postepowaniem konkursowym.

§5

Z chwilg rozpoczecia prac zwigzanych z przeprowadzeniem konkursu na okreslony zakres $wiadczen
zdrowotnych, objetych zaméwieniem wymienionym w § 1 regulaminu, Komisja dokonuje kolejno
nastepujacych czynnosci:

12

Komisja w czg$ci jawnej:
1) stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia Konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert,
2) otwiera koperty z ofertami i ustala, czy spelniaja one wymagane warunki formalne,
3) przyjmuje do Protokohu zgloszone przez oferentéw wyjasnienia i os$wiadczenia,
4) odrzuca oferty:
a) nie odpowiadajace wymaganym warunkom okreslonym w przepisach prawa oraz okreslonym
przez Udzielajacego Zamowienie,
b) zgloszone po wyznaczonym terminie,
¢) zawierajace nieprawdziwe informacje,
d) jezeli oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podal proponowanej liczby lub ceny
Swiadczen,

Niniejszy dokument jest wtasnoscig SPZOZ Szpitala Rejonowego im, dr Jozefa Rostka w Raciborzu.
Jego kopiowanie lub rozpowszechnianie bez zgody pelnomocnika lub dyrektora jest zabronione
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Zalgeznik nr | do zarzgdzenia Dyrektora SPZOZ
Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostkaw Raciborzu
nr 001-DN-2025 z dnia 14.01.2025 r

e) jezeli zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zamdwienia,
f) jezeli zaproponowana przez oferenta cena przewyzsza kwote przeznaczong na realizacje
przedmiotu zamdwienia,
g) jezeli jest niewazna na podstawie odrgbnych przepisow,
h) jezeli oferent ztozyt ofert¢ alternatywna,
i) zlozone przez oferentéw, z ktérymi zostata rozwigzana w SPZOZ Szpitalu Rejonowym im.
dr J. Rostka w Raciborzu w czasie przesztym umowa o udzielanie $wiadczen zdrowotnych w
okreslonym rodzaju lub zakresie z przyczyn lezacych po stronie oferenta,
j) oglasza oferentom ustalenia wynikajace z czynnosci wymienionych w pkt 1-4,
k) nie uzyskal pozytywnej opinii komisji konkursowej w ramach przeprowadzonych
negocjacjach.
Komisja w czeéci niejawne;j:
1) wybiera najkorzystniejsza lub najkorzystniejsze oferty,
2) nie przyjmuje oferty lub ofert.

§6
Komisja w wyznaczonym terminie moze wezwaé oferenta, pod rygorem nie rozpoznania oferty, do
uzupeienia dokumentow okreslonych w formularzu oferty.
Oferty majgce braki formalne, nie uzupehione w terminie wyznaczonym przez Komisj¢ nie bgda
rozpatrywane.

§7

Pierwszenstwo w wyborze oferty majg oferenci, ktérzy speiniajg nastgpujace warunki, wedhug ponizszej
kolejnosci:

posiadajg wymagane uprawnienia i kwalifikacje,

przedstawili najkorzystniejsza ceng,

udzielali $wiadczen zdrowotnych u Udzielajacego Zamoéwienie w latach ubiegtych pod warunkiem.
ze umowa o udzielenie $wiadczen zdrowotnych w okreslonym rodzaju lub zakresie nie zostala
rozwigzana w SPZOZ Szpitalu Rejonowym im. dr J. Rostka w Raciborzu w czasie przesztym z
przyczyn lezacych po stronie oferenta.

§8

Z przebiegu przeprowadzonego etapu konkursu Komisja sporzadza protokdét, ktory powinien zawiera¢:

1)

2)
3)
4)
3)

6)
7)

8)
9

oznaczenie konkursu poprzez wskazanie przedmiotu zamowienia oraz okreslenie miejsca i czasu
konkursu,

imiona i nazwiska cztonkéw Komisji,

liczbe zgtoszonych ofert,

wskazanie ofert odpowiadajgcych warunkom udziatu w Konkursie,

wskazanie ofert nie odpowiadajacych warunkom udziatu w konkursie lub zgloszonych po terminie
wraz z uzasadnieniem,

wyjasnienia i oswiadczenia oferentéw biorgcych udziat w konkursie,

wskazanie najkorzystniejszej dla udzielajacego zamdwienia oferty albo stwierdzenie, ze zadna
z ofert nie zostata przyj¢ta wraz z uzasadnieniem,

ewentualne odrebne stanowiska czlonka Komisji,

wzmianke o odczytaniu protokohu,

10) podpisy cztonkéw danej Komis;i.

LW ) —

§9

Komisja moze przeprowadzi¢ negocjacje z wybranymi oferentami.
Komisja powiadamia oferentow o terminie i miejscu negocjacji.
Z przeprowadzonych negocjacji Komisja sporzadza protokol, ktéry zawiera oznaczenie daty i miejsca

oraz informacj¢ o ustaleniach powzigtych przez strony.

Niniejszy dokument jest wlasnoscig SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr Jozefa Rostka w Raciborzu.
Jego kopiowanie lub rozpowszechnianie bez zgody petnomocnika lub dyrektora jest zabronione
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Zalgeznik nr 1 do zarzgdzenia Dyrektora SPZOZ
Szpitala Rejonowega im. dr J. Rostka w Ruciborzu
nr 001-DN-2025 z dnia 14.01.2025 ¢

Protoké! z negocjacji podpisuje przewodniczacy Komisji, co najmniej dwoch cztonkéw Komisji oraz
oferent.

Kazdy czlonek Komisji moze wnies¢ do protokotu zdanie odrgbne w sprawie wyboru oferenta.
Komisja moze dokonaé wyboru oferty w calosci, bez przeprowadzenia negocjacji.

§10
W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej, do czasu
zakoniczenia postepowania, oferent moze zlozy¢ do Komisji umotywowany protest w terminie 7 dni
roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.
Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba, ze z tresci protestu wynika, ze jest on oczywiscie
bezzasadny.
Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej
odpowiedzi sktadajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.
Protest zlozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu niezwiocznie zamieszcza sie na tablicy
ogloszen oraz na stronie internetowej.
W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnosc.
Oferent bioracy udzial w postepowaniu moze wnieé¢ do Udzielajacego zaméwienia w terminie 7 dni
od dnia ogloszenia o rozstrzygnigciu postgpowania, odwolanie dotyczace rozstrzygniecia
postepowania. Odwolanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.
Odwolanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Whiesienie odwotania
wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotne; do czasu jego rozpatrzenia.

§11

Informacje uzyskane przez czionkéw Komisji w toku postgpowania konkursowego stanowig tajemnicg
shuzbowa.

§ 12

Komisja rozwigzuje si¢ z chwila rozstrzygnigcia konkursu ofert.

Niniejszy dokument jest wlasnoscig SPZOZ Szpitala Rejonowego im, dr Jozefa Rostka w Raciborzu.
Jego kopiowanie lub rozpowszechnianie bez zgody petnomocnika lub dyrektora jest zabronione




im.dr.Jozefa Rostka

mcBoRZ | Obowigzuje : Wszyscy KO | DATA 14.01.2025 WYDANIE 1

sz SELohowY ZARZADZENIE DYREKTORA NR 001-DN-2025

W SPRAWIE

% powotania Komisji do przeprowadzenia postgpowarn Strona 5/9

konkursowych na $wiadczenia zdrowotne

IL.

IIL.

Zalgeznik nr 2 do zar=qdzenia Dyrektora SPZOZ
Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostkaw Raciborzu
nr 001-DN-2025 z dnia 14.01,2025 r.

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT
NA WYKONYWANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH
REALIZOWANYCH DLA PACJENTOW
SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J6zefa Rostka w Raciborzu

UWAGI WSTEPNE
Niniejsze szczegdtowe warunki konkursu ofert na udzielanie zaméwienia na $wiadczenia zdrowotne

na rzecz pacjentéw SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu, zwane dalej
"Szczegbtowymi Warunkami Konkursu Ofert" okreslajg:

zatozenia konkursu ofert

wymagania stawiane oferentom

tryb skiadania ofert

sposob przeprowadzania konkursu

tryb zglaszania i rozpatrywania skarg oraz protestow zwigzanych z tymi czynnosciami.

W celu prawidtowego przygotowania i zlozenia swojej oferty, oferent winien zapoznaé si¢ ze
wszystkimi informacjami zawartymi w "Szczegdtowych Warunkach Konkursu Ofert".

Konkurs ofert prowadzony jest na podstawie ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz.U.2024.799 t.j. ze zm.). W sprawach nieuregulowanych w niniejszych "Szczegdtowych
Warunkach Konkursu Ofert" zastosowanie majg przepisy i postanowienia wskazane w powszechnie
obowigzujacych regulacjach prawnych oraz regulaminie dzialania komisji konkursowej.

e o o o o

DEFINICJE

Ilekroé w "Szczeg6élowych warunkach konkursu ofert" oraz w zatacznikach do tego dokumentu jest

mowa 0:

1) oferencie - rozumie si¢ przez to "przyjmujacego zamowienie", w rozumieniu art. 26 ust. 1
Ustawy o dziatalnosci leczniczej

2) Udzielajacym zaméwienia - rozumie sie przez to SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka
w Raciborzu;

3) przedmiocie konkursu ofert - rozumie si¢ przez to $wiadczenia zdrowotne realizowane dla
pacjentéw SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu

4) umowie - rozumie si¢ przez to wzor umowy opracowany przez Udzielajgcego zaméwienia,
stanowigcy zalaczniki nr 2 do "Szczegdétowych warunkach konkursu ofert".

PODSTAWOWE ZASADY PRZEPROWADZENIA KONKURSU OFERT

Oferte sktada oferent dysponujacy odpowiednimi kwalifikacjami i uprawnieniami do wykonywania

$wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem zamdwienia w zakresie objg¢tym postgpowaniem

konkursowym.

Korespondencja dotyczaca konkursu powinna by¢ kierowana przez oferenta na adres:

SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu z dopiskiem na kopercie ~

- informacja: ,JKonkurs na udzielanie $wiadczenn zdrowotnych dla pacjentéw SPZOZ Szpitala
Rejonowego im. dr J.Rostka w Raciborzu z zakresu.......... , nie otwiera¢ przed dniem
03.02.2025r. godz.10.00”,

Dokonujgc wyboru najkorzystniejszej oferty Udzielajacy zaméwienia stosuje zasady okreslone w

niniejszych "Szczegbétowych warunkach konkursu ofert" oraz "Regulaminie pracy komisji

konkursowej".

Udzielajacy zamdwienia zastrzega sobie prawo do odwotania konkursu oraz do przesunigcia terminu

skladania ofert.

O odwolaniu konkursu ofert Udzielajgcy zamowienia zawiadamia pisemnie oferentow biorgcych w

nim udzial oraz na stronie internetowej SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka

w Raciborzu http://www.szpital-szpital-raciborz.org tablicy ogloszen w siedzibie Udzielajgcego

zamdwienia. .

Niniejszy dokument jest wlasnoscig SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr Jozefa Rostka w Raciborzu.
Jego kopiowanie lub rozpowszechnianie bez zgody petnomocnika lub dyrektora jest zabronione
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Zalgeznik nr 2 do zarzqdzenia Dyrektora SPZOZ
Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu
nr 001-DN-2025 z dnia 14.01.2025 r.

PRZYGOTOWANIE OFERTY

Oferent sktada oferte zgodnie z wymaganiami okreslonymi w "Szczegétowych Warunkach Konkursu
Ofert" na formularzu udostgpnionym przez Udzielajacego zamoéwienia.

Oferenci ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

Oferta powinna zawiera¢ wszelkie dokumenty i zataczniki wymagane w "Szczegétowych Warunkach
Konkursu Ofert"

Oferta winna by¢ sporzadzona w sposob przejrzysty i czytelny.

Oferte oraz wszystkie zatgczniki nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim pod rygorem odrzucenia oferty,
z wylgczeniem poje¢ medycznych.

Oferte oraz kazdy dokument stanowigcy zalacznik do oferty powinien byé¢ poswiadezony
wlasnorecznym podpisem oferenta lub osoby upowaznionej na podstawie pelnomocnictwa ztozonego
w formie pisemnej.

Strony oferty oraz miejsca, w ktérych naniesione zostaly poprawki, podpisuje oferent lub osoba, o
ktérej mowa w ust. 6. Poprawki moga byé dokonane jedynie poprzez przekreélenie bigdnego zapisu
1 umieszczenie obok niego czytelnego zapisu poprawnego.

Oferent moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofaé ziozong oferte, jezeli w formie pisemnej powiadomi
Udzielajacego zamdwienia o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty, nie pozniej jednak niz przed
uplywem terminu sktadania ofert.

Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub wycofaniu oferty oznacza si¢ jak oferte z dopiskiem
"Zmiana oferty" lub "Wycofanie oferty".

Oferte wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy umie$cié w zamknigtej kopercie opatrzonej napisem:
. Konkurs na udzielanie swiadczeri zdrowotnych dla pacjentéw SPZOZ Szpitala Rejonowego
im. dr J. Rostka w Raciborzu z zakrest............. , nie otwieraé przed dniem 03.02.2025 r.
godz: 10.00".

Na kopercie nalezy zamiesci¢ dane adresowe.

Oferta ztozona przez oferenta, z ktérym SPZOZ Szpital Rejonowy im. dr J. Rostka w Raciborzu
w czasie przesztym rozwigzat umowe na udzielanie $wiadczefi zdrowotnych w zakresie objgtym
przedmiotem niniejszego postgpowania z przyczyn lezacych po stronie oferenta - podlega odrzuceniu.
Oferenci w zakresie "Szczegélowych Warunkéw Konkursu Ofert" moga zgtasza¢ pisemnie pytania
za poérednictwem poczty, poczty elektronicznej lub osobiscie w SPZOZ Szpitalu Rejonowym
im. drJ. Rostka w Raciborzu. Wszelkie wyjasnienia bgda niezwlocznie umieszczane na stronie
internetowej SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu.

INFORMACJA O DOKUMENTACH ZALACZANYCH PRZEZ OFERENTA

W celu uznania, ze oferta spelnia wymagane warunki, oferent zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty

nastepujace dokumenty wskazane w formularzu oferty:

1) Poswiadczone kopie dokumentéw dotyczacych dyplomu ukonczenia studiéw (jezeli dotyczy)

2) Oryginat ,Zapytania o udzielenie informacji o osobie z Krajowego Rejestru Karnego na tle
seksualnym i ochronie matoletnich”.

3) Przebieg pracy zawodowej z uwzglednieniem nazw oddziatow/klinik - dla oferentow, ktorzy nie
wykonywali w latach ubiegtych $wiadczen zdrowotnych u Udzielajgcego Zamdéwienia (jezeli
dotyczy)

4) Aktualna polisa ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej w zakresie odpowiedzialnosci
cywilnej w zakresie odpowiedzialnosci za szkodg wyrzadzong w wyniku realizacji umowy
o udzielenie zaméwienia art. 25 ustawy o dziatalnoéci leczniczej oraz rozporzadzenie Ministra
Finanséw z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowiazkowego ubezpieczenia OC podmiotu
wykonujacego dziatalnoé¢ lecznicza (Dz.U.2019.866). Dotyczy to réwniez odpowiedzialnosci
cywilnej z tytutu przeniesienia choréb zakaznych, w tym zarazenia wirusem HIV lub
oé$wiadczenie Oferenta o dostarczeniu polisy najpdZniej w dniu zawarcia umowy.

Niniejszy dokument jest wlasnoscig SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr Jozefa Rostka w Raciborzu.
Jego kopiowanie lub rozpowszechnianie bez zgody pelnomocnika lub dyrektora jest zabronione
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5) Kserokopia orzeczenia o stanie zdrowia od lekarza medycyny pracy potwierdzajgcego brak
przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonywania pracy a w przypadku lekarzy dyscyplin
zabiegowych dodatkowo wpis o braku przeciwwskazan do udzielania swiadezen w narazeniu na
pole elektromagnetyczne i promieniowanie jonizujace. Zaswiadczenie wykonane na koszt
wlasny badz w przypadku braku powyzszego zaswiadczenia na dzien zlozenia oferty
zobowigzanie o przedloZeniu kopii orzeczenia o stanie zdrowia na dzien podpisania umowy. i

6) Dodatkowe dokumenty potwierdzajace inne kwalifikacje i umiejetnosci w zakresie przedmiotu
niniejszej oferty. _

7) Zaswiadczenie potwierdzajgce odbycie szkolenia BHP na stanowisku na ktore skfadana jest ~
oferta. Zaéwiadczenie wykonane na koszt wiasny, wzglednie zgoda na poniesienie kosztow
szkolenia BHP w Szpitalu.

8) Pelnomocnictwo wystawione zgodnie ze szczegétowymi warunkami konkursu ofert, o ile oferta
skladana jest przez osobe upowazniona do wystgpowania w imieniu oferenta.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 1 niniejszego rozdziatu oferent przedkiada w formie kserokopii

poswiadczonej przez siebie za zgodnos¢ z oryginalem.

W celu sprawdzenia autentycznosci przedtozonych dokumentéw Udzielajgcy zamowienia moze

zazadaé od oferenta przedstawienia oryginatu lub notarialnie potwierdzonej kopii dokumentu, gdy

kserokopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej prawdziwosci.

PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem konkursu jest realizacja §wiadczefi zdrowotnych na rzecz pacjentéw SPZOZ Szpitala

Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu z zakresu:

a. udzielania $wiadczed zdrowotnych w Szpitalu Rejonowym im. Jézefa Rostka w Raciborzu
w charakterze pielegniarki/pielggniarza,

b. udzielanie $wiadczef zdrowotnych przez ratownikéw medycznych w Szpitalu Rejonowym im.
Jozefa Rostka w Raciborzu,

c. udzielania §wiadczen zdrowotnych przez ratownikéw medycznych w Zespolach Ratownictwa
Medycznego i Transporcie Sanitarnym

Szezegdtowe warunki wykonywania §wiadczen okreslajg odpowiednie przepisy, a w szczego6lnosci

przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze

érodkéw. publicznych oraz postanowienia umoéw zawartych przez SPZOZ Szpital Rejonowy

im. dr J. Rostka w Raciborzu, z ktérymi oferent moze si¢ zapoznaé w siedzibie Udzielajacego

zaméwienia.

OKRES ZWIAZANIA UMOWA
Oferent skiada oferte na realizacj¢ zadan w zakresie objetym zaméwieniem na okres, od dnia
01.03.2025 r. do dnia 31.12.2026 r.

MIEJSCE I TERMIN SKEADANIA OFERT

Oferte sklada si¢ w siedzibie SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu
w Sekretariacie Dyrekcji w terminie do dnia 31.01.2025 r. do godz. 14.35

Do bezposredniego kontaktowania si¢ z Oferentami ze strony Udzielajacego zamdwienia uprawniony
jest Dyrektor ds. Medycznych SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka
w Raciborzu tel. 32 755 37 37.

TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
Oferent zwigzany jest oferta w ciagu 30 dni od daty uptywu terminu sktadania ofert.

KOMISJA KONKURSOWA

W celu przeprowadzenia konkursu ofert Udzielajgcy zaméwienia powotuje Komisj¢ Konkursows.
Szczegolowe zasady pracy Komisji Konkursowej okreéla "Regulamin Pracy Komisji Konkursowej"
Czlonkiem Komisji nie moze byé osoba podlegajaca wylgczeniu z udzialu w Komisji
w przypadkach wskazanych w "Regulaminie Pracy Komisji Konkursowe;j".

Niniejszy dokument jest wiasnoécig SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr Jozefa Rostka w Raciborzu.
Jego kopiowanie lub rozpowszechnianie bez zgody petnomocnika lub dyrektora jest zabronione
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Zalgeznik nr 2 do zarzqdzenia Dvrektora SPZOZ
Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu
nr 001-DN-2025 z dmia 14.01.2025 ¢

W razie koniecznosci wylaczenia cztonka Komisji Konkursowej z przyczyn, o ktérych mowa w ust.
2, nowego cztonka Komisji powoluje Udzielajacy zaméwienia.

Udzielajacy zamowienia nie powotuje nowego czlonka Komisji Konkursowej w przypadku
okreslonym w ust. 3, o ile Komisja Konkursowa liczyé bedzie, pomimo wylgczenia jej czlonka,
co najmniej trzy osoby.

Udzielajacy zamdwienia wskazuje nowego przewodniczacego, jesli wytaczenie czlonka Komisji
Konkursowej dotyczy osoby pehigcej tg¢ funkcje.

MIEJSCE I TERMIN OTWARCIA OFERT ORAZ PRZEBIEG KONKURSU

Termin otwarcia ofert :

03.02.2025 r. godz. 10° - otwarcie i rozpatrzenie ofert na udzielanie swiadczen zdrowotnych

Wyniki zostang ogloszone na stronie internetowej SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka

w Raciborzu http://www.szpital-raciborz.org oraz na tablicy ogloszern w siedzibie Udzielajgcego

zamowienia.

Konkurs sklada si¢ z czedci jawnej i niejawnej:

a) w czesci jawnej Komisja stwierdza prawidlowos¢ ogloszenia Konkursu, liczbg otrzymanych ofert,
otwiera koperty z ofertami, przyjmuje do protokolu ewentualne wyjasnienia i o$wiadczenia
zgloszone przez oferentéw oraz oglasza oferentom, ktére oferty spetniaja warunki Konkursu, a
ktére zostaly odrzucone,

b) w czesci niejawnej Komisja po ustaleniu, ktore z ofert speniaja warunki Konkursu 1 odrzuceniu
ofert nieodpowiadajgcych warunkom konkursu, wybiera najkorzystniejszg ofertg albo nie
przyjmuje zadnej z ofert.

Komisja moze odrgbnie z wybranymi oferentami przeprowadzi¢ negocjacje. Komisja powiadamia

oferentébw o terminie i miejscu negocjacji. Z przeprowadzonych negocjacji Komisja sporzadza

protokét, ktéry zawiera oznaczenie daty i miejsca oraz informacijg o ustaleniach powzigtych przez
strony.

Protokét z negocjaciji podpisuje przewodniczgcy Komisji, co najmniej dwéch cztonkéw Komisji oraz

Oferent. Kazdy czlonek Komisji moze wnies¢ do protokohu zdanie odrebne w sprawie wyboru

Oferenta. Komisja moze dokonaé wyboru oferty w cato$ci, bez przeprowadzenia negocjacji.

Szczegdlowe zasady postgpowania Komisji Konkursowej okresla "Regulamin Pracy Komisji

Konkursowe;j".

KRYTERIA OCENY OFERT
Dokonujgc wyboru najkorzystniejszych ofert Komisja Konkursowa kieruje sie nastepujacymi

kryteriami:

a) posiadanymi kwalifikacjami (posiadany stopien specjalizacji, tytut naukowy) oraz uprawnieniami
(certyfikaty, kursy, szkolenia) - waga kryterium 15%

b) oferowana stawke (ceng) za udzielanie $wiadczei zdrowotnych w zakresie okreslonym
w poszczegblnych zadaniach - waga kryterium 80%

¢) doswiadczeniem w udzielaniu §wiadczefi zdrowotnych - waga kryterium 5%

1) Kryterium dla ratownikéw medycznych, pielegniarek i lekarzy:
a) kryterium "Oferowana stawka (cena) za udzielanie $wiadczen zdrowotnych w zakresie

okre$lonym w poszczegdlnych zadaniach" oceniane bedzie jak nizej

2. Sposéb obliczania

s Cl’rlin 0
C Cou X 80%

gdzie:
C - warto$¢ punktowa ocenianego kryterium
C min. - Najnizsza cena ze ztozonych ofert

C o1 - cena ocenianej oferty

Niniejszy dokument jest wlasnoscig SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr Jézefa Rostka w Raciborzu.
Jego kopiowanie lub rozpowszechnianie bez zgody pelnomocnika lub dyrektora jest zabronione




im.dr.Jozefa Rostka
RA

ciorz | Obowiazuje : Wszyscy KO | DATA 14.01.2025

SZPITAL REJONOWY ZARZADZENI E DYREKTORA NR 001-DN-2025

W SPRAWIE
powotania Komisji do przeprowadzenia postgpowan Strona 9/9
konkursowych na $wiadczenia zdrowotne

WYDANIE 1

XIII.

XIV.

XV.

Zalgeznik nr 2 do zarzqd=zenia Dyrektora SPZOZ
Szptiala Rejonowego im. dr J. Rostka w Raciborzu
nr 001-DN-2025 =z dnia 14.01.2025 r.

Zatozenia:
1. Punktacja jakg otrzyma Oferent w ramach kryterium "Stawka za udzielanie $wiadczen

zdrowotnych" w niniejszym postgpowaniu zostanie uwzgledniona wedlug powyzszego
algorytmu.

2. 80% - waga kryterium "Stawka za udzielanie $wiadczen zdrowotnych" - oznacza, ze
w postepowaniu mozna uzyskaé¢ maksymalnie 80 pkt.

3. kryterium ,,doéwiadczenie w udzielaniu $wiadczen zdrowotnych” oceniane bgdzie jak nizej:
— ponizej 5 lat- 1%
— 5 latiwigcej - 5%

ROZSTRZYGNIECIE KONKURSU, WARUNKI ZAWARCIA UMOWY

Rozstrzygniecie Konkursu Ofert oglasza si¢ w miejscu i terminie okreslonym w ogloszeniu
o Konkursie Ofert (na stronie internetowej Szpitala i tablicy ogloszen w siedzibie Udzielajacego
zamowienia), podajgc numer oferty, nazwe (firme) albo imig i nazwisko oraz siedzibg albo miejsce
zamieszkania 1 adres $wiadczeniodawcy.

Udzielajacy zaméwienia zawiadamia oferentow o wyniku Konkursu poprzez podanie wynikdw
Konkursu na stronie internetowej Szpitala SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr J. Rostka
w Raciborzu http://www.szpital-raciborz.org oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Udzielajacego
zamowienia.

Oferentowi wybranemu w wyniku postepowania konkursowego Udzielajgcy zaméwienia wskazuje
termin i miejsce zawarcia i podpisania umowy.

SRODKI ODWOLAWCZE

W toku postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej,
do czasu zakonczenia postgpowania, oferent moze zlozy¢ do Komisji umotywowany protest
w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

Do czasu rozpatrzenia protestu postgpowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie swiadczen
opieki zdrowotnej ulega zawieszeniu, chyba ze z tredci protestu wynika, ze jest on oczywiscie
bezzasadny.

Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej
odpowiedzi skladajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnigciu niezwlocznie zamieszcza si¢ na tablicy
ogloszen oraz na stronie internetowe;.

W przypadku uwzglednienia protestu Komisja powtarza zaskarzong czynnosc.

Oferent bioracy udzial w postgpowaniu moze wnie$¢ do Udzielajacego zamowienia w terminie
7 dni od dnia ogloszenia o rozstrzygnieciu postepowania, odwotanie dotyczace rozstrzygnigcia
postepowania. Odwolanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Wniesienie odwotania
wstrzymuje zawarcie umowy o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej do czasu jego rozpatrzenia.

POSTANOWLENIA KONCOWE
Dokumenty dotyczace postgpowania konkursowego przechowywane sg w siedzibie Udzielajgcego

zamoOwienia.

Niniejszy dokument jest wiasnoscia SPZOZ Szpitala Rejonowego im. dr Jézefa Rostka w Raciborzu.
Jego kopiowanie lub rozpowszechnianie bez zgody pelnomocnika lub dyrektora jest zabronione







