OGtOSZENIE

Dyrektor Szpitala Rejonowego im. dr Jézefa Rostka w Raciborzu przy ul. Gamowskiej 3
w porozumieniu z Okregowa lzbg Pielggniarek i Potoznych w Katowicach ogtasza konkurs
na stanowisko:

1. Pielegniarki Oddziatlowej / Pielegniarza Oddziatowego Oddziatu Chirurgii Ogélnej

Kandydaci zgtaszajacy sie do konkursu proszeni sa o skiadanie dokumentéw okreslonych
w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorcy (Dz. U.
z 2021 r. poz. 430 tj.) wraz z oéwiadczeniem, ze kandydat zgtaszajacy si¢ do konkursu wyraza
zgode na przetwarzanie danych osobowych wcelach przeprowadzenia postgpowania
konkursowego na dane stanowisko.

Kandydaci powinni posiada¢ kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia w
sprawie kwalifikacji wymaganych od pracownikéw na poszczeg6lnych rodzajach stanowisk
pracy w podmiotach leczniczych niebgdacych przedsigbiorcami z dnia 10.07.2023 r.
(Dz. U.z 2023 r., poz. 1515).

Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu
leczniczego dostepne sa w Dziale Metodyczno-Organizacyjnym SP ZOZ Szpitala Rejonowego
w Raciborzu.

Oferty prosimy sktadaé w zamknigtej kopercie w terminie 10 dni od daty opublikowania
ogtoszenia na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Organu tworzgcego SP ZOZ Szpitala
Rejonowego im. Jézefa Rostka w Raciborzu na adres:

e 47-400 Raciborz ul. Gamowska 3
lub

e osobiécie w sekretariacie SP ZOZ Szpitala Rejonowego w Raciborzu ul. Gamowska 3,
od poniedziatku do pigtku w godzinach 7.00 do 14.35 za potwierdzeniem dorgczenia
dokumentow.

Przewidywane miejsce oraz termin rozpatrzenia zgtoszonych kandydatur: Szpital Rejonowy

im. dr Jézefa Rostka w Raciborzu , ul. Gamowska 3 47-400 Racibérz,  dnia

18 sierpnia 2025 r. godzina 10.00,

Na kopercie kandydat powinien umiesci¢ swoje imig i nazwisko oraz adres i numer telefonu
kontaktowego, a takze adnotacje ,Konkurs na stanowisko Pielggniarki Oddziatowej
/Pielegniarza Oddziatowego Oddziatu Chirurgii Ogélnej Samodzielnego Publicznego Zaktadu
Opieki Zdrowotnej Szpitala Rejonowego w Raciborzu”




FZSZ-14.2, wersja 2 15.12.2021

KLAUZULA INFORMACYJNA
REKRUTACJA

Zgodnie z art. 13 ust. 1i2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 w sprawie
ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE z 2016 Nr 119 poz. 1)

informujemy, ze:

1. Administratorem Panstwa danych osobowych jest Szpital Rejonowy im. dr. Jozefa Rostka
ul. Gamowska 3, 47-400 Racibérz , tel. 032-755 5000.

2. Administrator Ochrony Danych, powotat Inspektora Ochrony Danych , dostgpnego pod tel. 32 755
50 71 oraz adresem mailowym: jodo@szpital-raciborz.org .

3. Dane osobowe przetwarzane sg w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na podstawie art. 6

ust. 1 lit. a, b i ¢ ogodlnego rozporzadzenia o ochronie danych.

4. Dane mogg by¢ udostepniane osobom upowaznionym, podmiotom przetwarzajgcym, z ktorymi
zawarlismy odpowiednie umowy powierzenia oraz podmiotom uprawnionym z przepisu prawa.
Dane osobowe bedg przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa.

6. Posiadajg Panstwo prawo do Zzadania dostepu do fresci swoich danych oraz prawo ich
sprostowania, usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo
wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na zgodnosc
z prawem przetwarzania (jezeli przetwarzanie odbywa sie na podstawie zgody), ktdrego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

7. Majg Panstwo prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uznajg Panstwo, iz przetwarzanie danych osobowych Paristwa dotyczgcych narusza przepisy
ogolnego rozporzgdzenia o ochronie danych z dnia 27 kwietnia 2016 r.

8. Podanie przez Panstwa danych osobowych jest dobrowolne, jednakze brak podania danych
osobowych bedzie skutkowac brakiem uczestnictwa w procesie rekrutacji.

9. Panstwa dane osobowe nie bedg podlega¢ zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym

profilowaniu.



